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M
etade dos profissionais 
brasileiros já presenciou 
ou sofreu algum tipo de 

assédio no ambiente de traba-
lho. É o que aponta uma pes-
quisa conduzida pela CLA Brasil, 
empresa brasileira de auditoria e 
consultoria, que ouviu de forma 
online mais de 400 respondentes 
entre março e julho deste ano.

“Decidimos conduzir este 
estudo pela primeira vez jus-
tamente para dar luz sobre a 
dimensão real do problema e 
fornecer dados concretos que 
possam apoiar empresas na cria-
ção de ambientes mais seguros, 
inclusivos e respeitosos”, afirma 
Mariana Laselva, sócia da CLA 
Brasil.

O levantamento mostra que 
o problema é estrutural e, em 
grande parte, está relacionado 
ao comportamento da própria 
liderança: 85% dos agressores 
ocupam cargos de gestão, coor-
denação ou diretoria. “Um dado 
que nos chamou bastante aten-
ção foi o aumento dos relatos de 
assédio envolvendo gestores de 
nível intermediário (coordena-
dores, gerentes, entre outros). 
Antes, as discussões sobre o tema 
estavam muito centradas na alta 
liderança, mas o estudo mostra 
que a pressão e a tolerância a 
comportamentos inadequados 
também se manifestam forte-

Assédio no trabalho atinge 
metade dos profissionais do 

Brasil, aponta pesquisa

mente nesse nível de gestão”, 
diz Laselva.

A executiva reforça que esse 
dado é um sinal de alerta para as 
empresas: não basta ter políti-
cas bem estruturadas no papel, 
é preciso garantir que a cultura 
organizacional não normalize 
práticas abusivas em troca de 

resultados. “Essa mudança de 
foco, para o chamado ‘little ma-
nager’, deve ditar a tendência 
de maior responsabilização e de 
ações mais efetivas para enraizar 
uma cultura de respeito em todas 
as camadas da empresa. É um 
efeito dominó, se implementamos 
boas atitudes, ela repercute em 

todos os cargos”, afirma a sócia 
da CLA Brasil.

O perfil das vítimas revela 
concentração entre mulheres 
(63%), profissionais jovens (38% 
têm entre 25 e 34 anos) e cargos 
de analista (36%). Empresas de 
médio porte concentram a maior 
parte dos relatos (55%), espe-

cialmente no setor de serviços 
(47%). “O fato de as mulheres 
aparecerem mais coo vítimas 
tem relação com as estruturas 
corporativas. Historicamente, as 
mulheres enfrentaram maiores 
barreiras para ocupar espaços de 
decisão e liderança. No ambiente 
de trabalho, isso se traduz em 
menor representatividade em 
cargos estratégicos e salários 
mais baixos”, afirma. Do outro 
lado, os agressores são majo-
ritariamente homens (66%), na 
faixa de 35 a 44 anos (39%) e 
com posições de liderança: 43% 
ocupam cargos de gestão ou 
coordenação, e 42% estão na 
diretoria ou no nível executivo.

Apesar de políticas formais 
existirem em boa parte das 
empresas, há um descompasso 
entre discurso e prática. Mais da 
metade (53%) dos profissionais 
nunca participou de treinamentos 
ou campanhas sobre o tema, e 
apenas 47% confiam plenamente 
nos canais de denúncia dispo-
nibilizados pelas organizações. 
A pesquisa também indica que 
54% dos entrevistados percebem 
uma postura clara das empresas 
contra o assédio. No entanto, ape-
nas 36% afirmam que as ações 
de conscientização acontecem 
com frequência. Ou seja, o tema 
é tratado mais como formalidade 
do que como prioridade contínua.
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EMPREITEIRO FRANCISCO! Faço 
construção de casas, reformas, mu-
ros de bloco, pisos intertravados, 
pinturas em gerais. Orçamento sem 
compromisso. Interessados tratar 
com empreiteira Francisco (55) 
99110-4494; pego carro em troca 
de serviço.

VENDE-SE OU AlUgA-SE APTO 
CENTRAl: dois quartos, duas salas 
conjugadas, cozinha, area de serviço 
e um lavabo.Posição solar nascer 
do sol, 98 metros  quadrado.Próxi-
mo 30 metros da praça da matriz.
Contato 9.9929.9153.

Vende-se um prédio comercial, ótima 
localização, área construída de 160m², 
terreno medindo 14,50x24 de fundos. 
Aceita-se carro no negócio até 70mil. 
Valor 280mil. Telefone para contato 
55 99659.1745.
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MUNICÍPIO DE IJUÍ  - AVISO DE LEILÃO

LEILÃO Nº 01/2025 – OBJETO: Alienação de bens móveis co-
muns e hospitalares, material eletrônico e semoventes da Escola 
Fazenda do IMEAB. ABERTURA: 22/09/25 às 09:00 horas. Infor-
mações pelo telefone (55) 3331-8219 ou no site www.ijui.rs.gov.
br, no link “Licitações – Leilão”.

Ijuí/RS, 29 de agosto de 2025.

ANDREI COSSETIN SCZMANSKI
Prefeito
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Como convencer alguém
que resiste em se tratar

Sabemos o quanto é desafi ador quando alguém 
próximo resiste a buscar tratamento para questões 
emocionais. E também sabemos como a resistência 
por parte do paciente pode gerar uma ansiedade 
entre familiares, com preocupações e problemas 
nos relacionamentos, inclusive. No entanto, é pos-
sível oferecer apoio e incentivo de maneira positiva.

Se fosse dar algumas sugestões, eu diria que 
primeiro é importante demonstrar interesse pelos 
anseios e escutar as preocupações do indivíduo, 
sempre evitando posturas com tendência a julga-
mento. Mostre-se presente, acolhedor e aberto 
ao diálogo. Explique que buscar ajuda não é sinal 
de fraqueza, mas sim de coragem e força para en-
frentar os desafi os.

Também é válido o compartilhamento de histó-
rias inspiradoras de pessoas que encontraram o 
caminho da recuperação. Além disso, destaque os 
benefícios do tratamento e como isso pode me-
lhorar sua qualidade de vida.

E a dica que eu diria ser mais importante: informe-
se sobre os transtornos mentais, de maneira a co-
nhecer o que realmente são e se livrar de possíveis 
preconceitos. Isso certamente vai lhe aproximar da 
pessoa em questão, pois é a chave para a empatia.

Lembre-se de que a mudança é um processo 
gradual e que cada indivíduo tem sua própria jornada. 
Com paciência e amor, você pode ser um apoio 
fundamental neste caminho para a saúde mental.

Acredite na transformação e caminhe junto de 
quem você ama! E se precisar de ajuda, entre em 
contato com uma médica psiquiatra.

Caroline 

Miklasevicius

Médica Psiquiátra
CRM 34.401
RQE 29.612
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AlUgA

SAlA COMERCIAl - Rua 15 
de Novembro , nº 52. Área 
total 600m².    

SAlA COMERCIAl - Rua Ernesto  
Alves, ao lado da loja Kasual 
Moda in� ma, Próximo ao Sine.    

SAlA COMERCIAl - Loja 4 - 
Subsolo. Área: 95m². Edi� cio 
Novo Hamburgo, Rua Floriano 
Peixoto, Centro.

SAlA COMERCIAl - Loja 1 - 2º 
Piso. Área: 65m². Edi� cio Novo 
Hamburgo, Centro.

SAlA COMERCIAl -  Sala Térrea. 
Rua 13 de Maio, nº 356.

APARTAMENTO - Edi� cio Três 
Figueiras, Apto: 613 - 6ª andar, 
2 dormitórios, sala, cozinha 
área de serviço, banheiro 
social. Rua Sete de Setembro, 
929 - Centro, Ijuí – RS.

CASA DE TIJOlO À VISTA (2 
andares ) - Parte inferior, 1 
salas com lareira,  1 sala de 
jantar, 2 Banheiros , lavande-
ria, cozinha, escritório, Parte 
superior 4 dormitórios + 2 
suítes ,1 sacada,1 banheiro. 
Parte externa Garagem com 
churrasqueira , quiosque com 
churrasqueira + 1 quarto + 1 
suíte. Rua Jorge Leopoldo 
Weber, 307 – Bairro Assis Brasil.

VENDE

EDIFICIO BENTO 510 - Em 
Construção. 

Unidades: AP.1201 / AP.1401 
- Planta com 2 Dormitório 
+ 1 Suíte, com sacada com 
churrasqueira, duas vagas 
de garagem  

Unidade: AP1002 - Planta com 
1 Dormitório + 1 Suíte, com 
sacada com churrasqueira, 
duas vagas de garagem.

APARTAMENTO - Edi� cio Ijuí, 
188. Apto: 32, 3  dormitório 
+ suíte, Área de serviço com 
banheiro, banheiro  Social, sala 
com sacada, hall de entrada.

APARTAMENTO - Edifício 
Novo Hamburgo. Apto: 501,  2 
dormitórios, cozinha, banheiro 
social, sala.

VENDE OU AlUgA

CASA DE AlVENARIA - Sala de 
jantar, Banheiro (2), cozinha, 
Área de serviço, Dormitórios 
(2) + 1 suíte, piscina, Garagem 
para 3 carros + churrasqueira, 
jardim Frontal e lateral,  quiosque 
com churrasqueira, deposito, 
Portão eletrônico, deposito, 
gramado. Rua Dr.Pestana  
1955 – Bairro Glória.  

FUTURA IMÓVEIS
R. 15 de Novembro,

nº 460 - 2° andar.
3332-8725 - 3332-2010

CRECI 18200
futuraimoveisijui@gmail.com 
Instaram: @futuraimoveisijui 

Pesquisa mostra 
queda na intenção 
de compra de 
imóveis no país

A intenção de compra de imóveis caiu ao menor patamar desde 2019, 
segundo um estudo do instituto FipeZAP. A pesquisa Raio X do segun-
do trimestre de 2025 mostrou que somente 33% dos entrevistados 

pretendia comprar uma casa entre os meses de abril e junho. No primeiro 
trimestre deste ano, essa parcela chegava a 35%.

A redução da intenção de compra é compatível com o cenário atual do 
mercado imobiliário brasileiro. "O saldo da poupança segue com tendência de 
queda, reduzindo os recursos disponíveis para empréstimo no Sistema Brasi-
leiro de Poupança e Empréstimo (SBPE) que costuma atender o segmento de 
médio e alto padrão. Ainda que os bancos tenham privilegiado empréstimos 
para pessoas físicas (em detrimento do fi nanciamento da construção), as 
operações de aquisição com recursos do SBPE, acumuladas em 12 meses, 
começaram a diminuir em abril”, explica Paula Reis, economista do Grupo OLX.

Embora a intenção de compra de imóveis tenha caído para o menor patamar, 
a participação de investidores entre os compradores que já adquiriram imóveis 
nos últimos 12 meses apresentou uma recuperação expressiva, passando de 
31% para 43% na comparação trimestral.

Ao mesmo tempo, a participação de transações efetivadas classifi cadas como in-
vestimento também se recuperou, passando de 36% em março para 38% em junho 
de 2025. No entanto, esses dados se referem a compras já realizadas ou transações 
efetivadas, e não diretamente à intenção de compra de investidores potenciais.
“Uma possibilidade para explicar o salto é o aparecimento de melhores opor-
tunidades de negócio no período considerado. Tanto a taxa média de retorno 

do aluguel quanto a taxa média de valorização real de imóveis residenciais 
estão abaixo do retorno real de aplicações fi nanceiras compatíveis com o 
investimento imobiliário. 

Porém, tais taxas variam entre cidades e entre bairros da mesma cidade. 
Se os respondentes da pesquisa referente ao segundo trimestre de tiveram 
acesso a negócios mais vantajosos, faz sentido que o imóvel tenha sido di-
recionado para investimento”, afi rma Paula.

A pesquisa identifi cou ainda um crescimento nas transações com desconto. 
Cerca de 66% das negociações registraram alguma redução no preço, acima 
da média histórica de 64%. O desconto médio nas transações se manteve em 
7% (considerando todas as transações), com o desconto médio em transações 
que tiveram alguma redução no valor originalmente anunciado permanecendo 
estável em 10%.

Em relação às expectativas de preços, a percepção sobre os valores atuais 
dos imóveis não mudou substancialmente. Cerca de 71% dos entrevistados 
consideram os preços como “altos ou muito altos”, sendo que entre compra-
dores esse número recuou para 60%, enquanto entre os proprietários, houve 
uma redução para 64%.

No entanto, a expectativa média agregada para os próximos 12 meses é de 
uma alta nominal de 2,7%. Entre os compradores mais recentes, essa expec-
tativa de valorização era de 7,9%, enquanto entre os proprietários o aumento 
esperado era de 4,0%. Já para os compradores em potencial, prevaleceu uma 
expectativa de queda nominal de 0,2% para os preços.
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